
 

 

就業形態 常勤 （正職員として、診療部臨床研修科に所属） 

給与 
基本月給（基本給、業務手当）：研修医 1年目 300,000 円 

研修医 2年目以降は、当院規定により昇給する。 

賞与 年 2回支給（6 月、12 月） 

諸手当 通勤手当、住居手当、扶養手当、当直手当、時間外手当等 

勤務時間 
基本的な勤務時間 8：30～17：30（休憩 1 時間） 

時間外勤務 有 

休暇 

有給休暇（1 年次 14日、2 年次 15 日） 

夏季休暇 無（有給休暇を使用し、夏季休暇を取得） 

年末年始休暇（12/29～1/3）、慶弔休暇 等 

宿舎 単身用のみ有 

研修医の個室 無 但し、医局内に個人の机と本棚、PC が確保されている。 

当直 
有 1 年次 5～9 月は準夜 17：30～21：30、10 月以降は準夜 17：30～23：00 または

準夜・深夜（通し当直）17：30～翌朝 8：30 （※通し当直明けは休み） 

社会保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

健康管理 
定期健康診断（年 2 回）、メンタルヘルス相談 

各種抗体検査・予防接種（任意） 

福利厚生 診療費補助、選択制確定拠出年金制度 等 

医師賠償責任保険 病院において加入、個人での加入も推奨 

外部の研修活動 
学会・研修会等への参加 可 

参加費用支給制度 有 

研修期間

研修開始

身分待遇

公益財団法人筑波メディカルセンター 筑波メディカルセンター病院 

２０２４年度採用研修医 募集要項 

出願手続 募集人員 13名公募 

原則 2年間 

2024 年 4 月 1日 

処遇欄を参照 
出願資格

選考日

出願書類

出願締切り

2024 年 3 月国家試験合格予定者もしくは、 

医師臨床研修マッチングに参加資格を有する者 

医師臨床研修マッチングに参加します。 

出願を希望する方は、当院ホームページの専用フォームよりエントリーのうえ、 

出願書類を研修医採用担当まで郵送または持参してください。 

2023 年 8 月 11 日（金祝）または 8月 19 日（土）の 

いずれか１日 （出願締切り後、応募者に通知） 

(1) 履歴書（当院指定様式） 

(2) 研修医申込書（当院指定様式） 

(3) 卒業（見込）証明書 

(4) 成績証明書 

(5) 共用試験医学系 CBT 個人成績表（写し） 

(6) 健康診断書（大学発行診断書または当院指定様式） 

2023 年 7 月 24 日（月） 出願書類必着 

選考方法 面接、書類、適性検査 

研修医の処遇 

郵送先・お問合せ 

 〒305-8558 茨城県つくば市天久保 1-3-1 

  公益財団法人筑波メディカルセンター 総務部人事課 研修医採用担当 

    電話 029-851-3511（代表） 


